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На основу члана 10., а у вези са чланом 12. Закона о удружењима и фондацијама 
Републике Српске (Сл. гласник Републике Српске, бр. 52/2001 и 42/2005), и чл. 49. 
50 и 57. Закона о спорту (Службени гласник Републике Српске број: 79/20), 
Скупштина “Рукометног Клуба БОРАЦ м:тел Бања Лука”, доноси 
 
 

С Т А Т У Т 
РУКОМЕТНОГ КЛУБА “БОРАЦ м:тел” 

БАЊА ЛУКА 
 
 
 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
 

Овим Статутом регулише се назив и сједиште, циљеви и задаци Клуба, 
стицање и престанак чланства, права и обавезе чланова, органи Клуба и начин 
њиховог избора, начин сазивања скупштине, начин доношење одлука и начин 
њиховог овјеравања, надлежности органа Клуба, заступање, надзор над радом 
Клуба, рјешавање спорова унутар Клуба, права и обавезе спонзора, престанак рада 
и поступање са имовином у том случају, имовина и права располагања, јавност 
рада, финансирање и друга питања законом. 

Статут је основни општи акт Клуба и други општи и појединачни акти морају 
бити у сагласности са истим. Статут и други општи акти Клуба морају бити у складу 
са Законом о спорту. 

 
Члан 2. 

Рукометни Клуб “Борац м:тел” Бањалука (у даљем тексту: КЛУБ) је КЛУБ, у 
форми спортског удружења у којој се окупљају дјеца, омладина и одрасли 
спортисти, спортски стручњаци и други љубитељи спорта, који се организовано 
баве рукометним спортом, аматерски или професионално у складу са Законом о 
спорту Републике Српске и овим Статутом. 
 
 

Члан 3. 
 

Рукометни Клуб «Борац м:тел» основан је 07. марта 1950. године. 
 
 

Члан 4. 

Клуб се у свом раду придржава начела независности, равноправности, 
афирмације духа олимпизма, достојанственог спортског такмичења, супротставља 
се употреби недозвољених стимулативних средстава и бори се против свих облика 
насиља. 
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II НАЗИВ, СЈЕДИШТЕ И ОБИЉЕЖЈЕ 
КЛУБА 

Члан 5. 
 

Садашњи назив Клуба је: Рукометни Клуб “Борац Мтел” Бања Лука. Скраћени 
назив Клуба је РК “Борац м:тел” Бања Лука. Сједиште Клуба је у Бањој Луци, у ул. 
Веселина Маслеше бр. 15 гдје се налази сједиште управе Клуба. 

 
Члан 6. 

 
Клуб има својство правног лица са имовином, правима, обавезама и 

одговорностима утврђеним законом и овим Статутом. За преузете обавезе Клуб је 
одговоран цјелокупном својом имовином на принципу потпуне одговорности. 

Клуб има свој жиро рачун код комерцијалне банке. 

 
Члан 7. 

 
Клуб има свој амблем или грб, заставу, меморандум у ћириличној и 

латиничној верзији. Клуб има свој печат и штамбиљ у ћириличној верзији. 
 

 
Печат Клуба је округлог облика, пречника 40 mm, који садржи текст: 

Рукометни Клуб “Борац м:тел” Бањалука. Текст на печату је исписан ћириличним 
писмом. Поред текста налазе се двије звијезде које симболишу два европска 
трофеја које је клуб освојио. Печат користи плаву тинту. 

За овјеру спортских легитимација, такмичарских књижица и сл., постоји 
мањи печат са истим текстом и формом, пречника 22 mm. Текст на печату је 
исписан ћириличним писмом. 
 

Амблем Клуба је троугластог/штитног облика, црвено-плаве боје са 
рукометашем у скоку. Постоји и ћирилична и латинична верзија Амблема. 
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Застава Клуба је црвено-плаве боје четвртсатог облика са истакнутим 
црвеноплавим Амблемом Клуба. Постоји ћирилична и латинична верзија заставе. 
 

 
 
 

Члан 8. 

Клуб је удружен у Рукометни савез регије Бања Лука, Рукометни савез 
Републике Српске, Рукометни савез Босне и Херцеговине и ЕХФ Европску 
рукометну федерацију. Клуб се може удружити и у друге спортске асоцијације, 
удружења локалног, републичког и међународног значаја. 

Одлуку о удруживању доноси Управни одбор Клуба и о томе обавијештава 
Скупштину Клуба. 

 
Члан 9. 

 
Сви спорови између чланова и органа Клуба рјешавају се у оквиру надлежне 

дисциплинске комисије, управног одбора и спортске арбитраже Рукометних 
савеза. Спортска арбитража је суд за све прекршаје који се односе на повреду 
спортских правила. 

Одлуке спортске арбитраже у вези са кршењем спортских правила су 
коначне. За све остале спорове, ван оквира спортске области, надлежан је Основни 
суд у Бања Луци. 
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III ЦИЉЕВИ И ЗАДАЦИ 

 
Члан 10. 

 
Задаци Клуба су да у оквиру рукометног спорта ради на: 

• Развијању, омасовљењу и унапређењу рукометног спорта, у складу са 
програмима развоја спорта Града Бањалуке, Републике Српске и БиХ; 

• Развијању активности и непосредног повезивања и усклађивања 
рукометног спорта са потребама и могућностима укупног развоја спорта; 

• Организовању активности дјеце, омладине, као и одраслих грађана, које се 
остварују у оквиру стручно-усмјереног физичког вјежбања и васпитања, 
спортског тренинга и других активности уз стручни и здравствени надзор; 

• Организовању селекција и припрема талентованих рукометаша за наступе 
на такмичењима у оквиру Републике Српске, БиХ, европским и свјетским 
такмичењима, олимпијским играма и другим међународним такмичењима 
уз примјену савремених стручних метода и тренинга; 

• Остваривању што успјешнијих спортских резултата у оквиру Републике 
Српске, БиХ, европским и свјетским такмичењима, а у складу са 
материјалним и финансијским положајем Клуба; 

• Обезбјеђивању неопходних услова за рад активних рукометаша, селекција, 
оспособљавању развијања и унапређивања врхунског квалитета у 
рукометпом спорту; 

• Остваривању сарадње са спортским и другим организацијама, привредним 
друштвима, стручним институцијама и појединцима у циљу унапређења 
рукометног спорта и спорта уопште; 

• Организовању спортских школа, кампова, турнира и других облика 
активности у раду са младим и перспективним рукометашима у циљу 
стручног усавршавања, усмјеравања и селекција талентованих спортиста; 

• Васпитању младих, пружању помоћи у њиховом оспособљавању за будући 
животни позив; 

• Здравственој заштити свих учесника у спортским активностима Клуба, за 
вријеме тренинга, такмичења и других спортских активности. 

 
Члан 11. 

 
Клуб обезбјеђује финансијска средства за редовну дјелатност, одржавање 

спортског објекта, набавку спортске опреме, унапређење стручног рада, 
здравствену заштиту такмичара, организацију и учешће на такмичењима, накнаду 
за стручни рад и постигнуте спортске резултате. 

Клуб може стећи имовину из добровољних прилога и поклона који имају 
новчану вриједност, спонзорства, чланарина, реклама, донација, финансијских 
средстава из буџетских дотација, субвенција и дивиденди, закупнина, прихода 
стечених путем остваривања циљева и активности удружења, из средстава игара 
на срећу и других извора у складу са законом. Уколико Клуб у току године оствари 
већи приход од расхода, обавезно је да тај вишак употреби за остваривање 
статутарних циљева. 
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Имовина Клуба не може се дјелити члановима Клуба, нити било којем 
трећем лицу уколико за то сагласност није дала скупштина Клуба. Располагање 
имовином Клуба супротно одредбама овог статута и Закона о спорту је ништаво. 

Средства добијена из јавних прихода (буџета) Клуб је обавезан да употреби 
на економски рационалан и транспарентан начин искључиво за остваривање 
својих статутарних циљева, односно за одобрене намјене. 

Престанком постојања КЛУБА имовина која преостане након подмирења 
обавеза према мора се распоредити у складу Закона о спорту члан 77. 

Члан 12. 
 

Поред редовне спортске дјелатности Клуб, у складу са Законом о 
удружењима и фондацијама Републике Српске, Законом о спорту Републике Српске 
и другим законима Републике Српске, може да се бави привредним и услужним 
активностима у циљу остваривања прихода за покривање трошкова редовне 
спортске дјелатности Клуба. 
 

Члан 13. 

Дјелатности којима се Клуб може бавити у складу са Законом о спорту и чланом 
12. овог Статута, обухватају: 

• маркетиншке послове, послове реклама и пропаганда, 
• организовање игара на срећу, 
• издавање часописа, брошура и публикација, 

• израда и продаја властите спортске опреме и других послова те врсте, у 
складу са законом, 

• угоститељске услуге ограниченог карактера ради организовања утакмица и 
састанака од спортског и друштвеног значаја. 

 
Члан 14. 

 
У циљу обезбјеђивања неопходних средстава Клуб може у складу са законом 

о Спорту Републике Српске као и осталих закона Републике Српске који то 
регулишу, основати привредно друштво, агенцију, самосталну радњу и сл. 
Привредно друштво се може основати самостално или заједнички са другим 
оснивачима. 

Одлуку о оснивању и престанку правног лица из става 1. овог члана доноси 

Скупштина клуба на приједлог Управног одбора клуба. 

Оснивачким актом се утврђује назив привредног друштва, дјелатност, 
привредног друштва, заступање, руковођење, међусобна права и обавезе Клуба и 
привредног друштва, располагање имовином, расподјела добити и остала питања 
која су прописана Законом о спорту и Законом о привредним друштвима, те другим 
позитивним законским прописима. 
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IV ЧЛАНСТВО 

Члан 15. 

Члан КЛУБА може постати свако физичко или правно лице које добровољно 
приступи КЛУБУ и које је заинтересовано и спремно радити на остварењу циљева 
КЛУБА. Правна лица могу бити чланови Клуба. Лица која су правоснажно осуђена 
за кривична дјела против привреде, имовине и службене дужности, као и лица 
правоснажно осуђена за кривична дјела сексуалне злоупотребе и искоришћавања 
дјетета и радње насиља у породици, или прекршаје у вези са спортом, не могу 
вршити функције овлашћеног лица, члана органа управљања Клуба нити бити 
члан Клуба. 

Клуб је дужан раскинути уговор о раду или други уговор на темељу којег особа 
из ставка 1. овог члана обавља послове или спортску дјелатност односно 
разријешити је дужности или функција које обавља у Клубу у року од осам дана од 
дана сазнања за правоснажност пресуде и о томе обавијестити Министарство 
породице, омладине и спорта Републике Српске. 

Клуб ће члана Клуба против које је покренут кривични поступак због 
кривичног дјела почињеног на штету дјетета, односно малољетника, удаљити од 
обављања послова у спорту у којима долази у контакт с дјецом, односно 
малољетницима до правоснажности пресуде, односно обуставе кривичног 
поступка. 

Члан 16. 
 

Чланови КЛУБА дјеле се на: 
• редовне пуноправне чланове, који добровољно приступају Клубу у складу 

са овим Статутом и правилником о чланству, и који ће спремно активно 
радити на остварењу циљева КЛУБА, 

• придружене чланове, које чине сва дјеца и омладинци (чланови 
омладинских селекција Клуба) који приступају КЛУБУ уз писану сагласност 
једног од родитеља или старатеља, те појединци (играчи и тренери) који се 
придружују КЛУБУ за потребе играња или вођења тренинга у ограниченом 
временском период. Престанком статуса запосленика односно 
играча/тренера Клуба, престаје и статус придруженог члана Клуба. 

• почасне чланове, лица која су то право стекла нарочитим заслугама у раду 
и промоцији КЛУБА, и то на основу одлуке Скупштине КЛУБА. 

 
Свим члановима КЛУБА издају се чланске карте на јединственом обрасцу, који 

између осталог садржи личне податке о дотичном члану, ознаку врсте чланства, 
датум пријема у чланство, а по потреби и фотографију. 

Сваки члан је уписан у попис чланова на темељу одлуке Скупштине Клуба. 
Попис чланова води особа која је запослена на радном мјесту административног 
радника Клуба. Попис чланова води се електрониски/ручно и обавезно садржи 
податке о личном имену (називу) члана, датуму рођења, датуму приступања Клубу, 
категорији чланства и датуму престанка чланства у Клубу, адреса становања, број 
телефона, е-маил адреса. 
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Попис чланова увијек је доступан на увид свим члановима и надлежним 

тијелима на њихов захтјев. 

Члан 17. 

Одлуку о пријему редовних пуноправних чланова у КЛУБ доноси Скупштина 
КЛУБА на приједлог једног од делегатa Скупштине или Управног одбора КЛУБА. 
Чланство у КЛУБУ тече од дана избора од стране Скупштине. Само редовни 
пуноправни чланови КЛУБА имају могућност да буду у органима Клуба, односно 
могу бити бирани у Статутом предвиђене органе КЛУБА. Остали чланови КЛУБА 
могу судјеловати у раду КЛУБА у складу са Статутом, али немају право гласа, не 
могу бирати нити бити бирани у Статутом предвиђене органе КЛУБА. 
 
 

Члан 18. 

Редовни чланови КЛУБА имају права и дужности, како слиједи: 
- да активно учествују у раду КЛУБА, 
- да покрећу иницијативе и предлажу пројекте од интереса за рад и деловање 

КЛУБА, 
- да учествују у стварању и раде на спровођењу циљева утврђених Статутом, 
- да раде на спровођењу програма рада и других аката КЛУБА, 
- да буду бирани у тијела КЛУБА у складу са овим Статутом 
- да својим понашањем промовишу КЛУБ и доприносе афирмацији 

рукометног спорта и спорта уопште, 
- да се супротстављају свим облицима насиља и неспортског понашања, 
- да буду информисани о раду КЛУБА, 
- да плаћају чланарину, ако је прописана одлуком Управног одбора Клуба, и 

да се придржавају одредби Статута и других аката Клуба. 

Члан 19. 
 

Ради остваривања својих циљева и задатака, КЛУБ по потреби окупља 
чланове у различите облике организовања, а нарочито како слиједи: 

• сједнице/састанке чланова КЛУБА ради договора, извјештаја и давања 
саопштења, 

• комисије и радне групе са повременим дјеловањем, 
• привредног друштва и агенције за реализацију властитих пројеката КЛУБА, 

и остале облике рада и дјеловања. 
 

Малољетна физичка лица придружене чланове КЛУБА, приликом обављања 
активности из члана 18. Статута и става 1. овог члана, заступа један од родитеља 
или старатељ. 
 

Члан 20. 
 

Чланство у КЛУБУ престаје: 
• добровољним иступањем из КЛУБА, 
• искључењем због неактивности, 
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• неплаћањем чланарине дуже од 2 (два) мјесеца (ако је чланарина 
прописана), 

• неизвршавањем обавеза које су утврђене спортским правилима и општим 
актима КЛУБА 

• због правоснажне пресуде из члана 15. овог статута, 
• смрћу 
• престанком рада КЛУБА. 

Члан КЛУБА може да буде искључен због дјеловања супротног основним 
циљевима КЛУБА, због неизвршавања права и дужности утврђених Статутом и 
другим актима КЛУБА, ако својим радом и понашањем штети угледу и ради против 
интереса КЛУБА, као и због осуђивања за кривично дјело или привредни прекршај 
који га чини неподобним за чланство у КЛУБУ према Закону о спорту Републике 
Српске. Одлуку о искључењу из КЛУБА доноси Скупштина КЛУБА, на приједлог 
Управног одбора, директора или једног од делегате скупштине. 

Против чланова Клуба може се у Клубу водити дисциплинскии поступак, 
утврђивати њихова одговорност и изрицати казне за повреде спортске и радне 
дисциплине и неизвршавање других преузетих обвеза и кршење одредби клупског 
Правилника. 
 
 

 
 
 
 

 
Органи Клуба су: 

• Скупштина, 
• Управни одбор, 
• Директор, 

V ОРГАНИ КЛУБА 

Члан 21. 

• Надзорни одбор, 

СКУПШТИНА 
 

Члан 22. 
 

Скупштина је највиши орган Клуба. Скупштином предсједава предсједник 
скупштине или у његовом одсуству потпредсједник скупштине. 

Скупштина броји 31 члана и за одржавање скупштине (кворум) је потребно 
присуство 16 чланова. 

За делегате у скупштини Клуба се могу бирати само редовни чланови Клуба 
са једнаким правом гласа.  

Скупштина Клуба засједа најмање једном годишње, а може засједати и више 
пута годишње по приједлогу управног одбора или кад постоје ванредни услови по 
приједлогу предсједника скупштине или најмање 1/2 чланова скупштине, а према 
условина прописаним Законом о спорту Републиксе Спрске. 

Уколико најмање два пута узастопно буде безуспјешно одржавање 
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скупштине због недостатка кворума чланова који су уредно позвани, а свој 
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изостанак нису оправдали, заказаће се најкасније у року од 30 (тридесет) дана 
ванредна оснивачка скупштина Клуба чије чланове кандидује кандидациона 
комисија и верификује верфикациона комисија од по три члана које именују 
присутних чланови скупштине једногласно без обзира да ли постоји кворум. 

На сједницама Скупштине Клуба могу присуствовати чланови органа Клуба, 
секретар Клуба и гости који су раније позвани тј. најављени од органа КЛУБА. 
 

 
Члан 23. 

 
Скупштина Клуба надлежна је да: 

• доноси Статут Клуба и Пословник о раду скупштине, 
• одлучује о припајању, раздвајању, трансформацији и другим статусним 

промјенама Клуба, 
• разматра и усваја извештај о раду органа Клуба и финансијском пословању 

Клуба, 
• усваја стратегију рада и развоја Клуба на приједлог Управног одбора, 
• усваја годишњи план пословања, програм рада и утврђује мјере за његово 

спровођење, 
• доноси одлуку о прихватању уговора о генералном спонзору Клуба, те 

измјени или допуни назива Клуба, 
• бира и разрјешава предсједника, потпредсједника и записничара скупштине 

на период од четири године, чланове, предсједника и потпредсједника 
Управног одбора на период од четири године, чланове и предсједника 
Надзорног одбора на период од четири године, као и лице овлаштено за 
заступање и представљање уколико није формиран управни одбор и за 
вријеме док се не изабере директор Клуба од стране управног одбора, 

• одлучује о стицању статуса почасног члана Клуба и додјели признања и 
награда, 

• доноси одлуке о располагању имовином Клуба, 
• одлучује о другим питањима која нису у надлежности других органа Клуба. 

 
 
 

УПРАВНИ ОДБОР 
 

Члан 24. 

Управни одбор Клуба је извршни орган Клуба који припрема и извршава 
одлуке, закључке, препоруке и смјернице скупштине, те руководи Клубом на 
основу овог Статута, других аката Клуба, Закона о спорту и других позитивних 
законских прописа. 
 

Надлежности, обавезе и одговорности Управног одбора су: 
• утврђивање приједлога статута, 
• доношење Правилника о унутрашњој организацији Клуба, 
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• доношење Правилника о платама и накнадама за извршене услуге и радове 
у име Клуба 

• доношење Правилника о систематизацији радних мјеста у Клубу, 

• доношење Правилника о чланству клуба и одређује висину чланарине за 
Чланове клуба (ако је иста прописана) 

• доношење Правилника о награђивању, премијама, санкцијама и 
суспензијама играча и тренера Клуба у свим селекцијама, 

• доношење Правилника о покретању и вођењу дисциплинског поступка 
против чланова органа Клуба, радника Клуба, играча и тренера у случају да 
уочи неправилности у раду као и случају грубог кршења статута, других 
општих или појединачних аката, те Закона о спорту, Закона о раду и других 
позитивних законских прописа, 

• именује и разрјешава директора Клуба 
• надзире рад директора Клуба, 
• усвајање приједлога плана пословања, финансијског плана, периодичних 

обрачуна, те доношење одлука о утрошку средстава, 
• извршавање планова, програма развоја, одлука, закључака, препорука и 

смјерница скупштине и надзорног одбора, 
• доношење одлуке о трансферу играча и утврђивању накнаде по том основу, 
• припрему и сазивање заједно са директором сједнице скупштине, 
• доноси Правилник о чланству, 
• управља имовином Клуба и руководи пословањем Клуба заједно са 

директором, а у складу са овим Статутом 
• доноси друге опште или појединачне акте у сагласности са Статутом и 

законом о спорту Републике Српске. 

 
Члан 25. 

 
Управни одбор састоји се од 11 чланова које бира Скупштина, од чега је један 

члан предсједник Управног одбора и један члан потпредсједник Управног одбора, 
који имају једнако право гласа као и остали чланови УО. 

Управни одбор сазива предсједник Управног одбора по приједлогу једне 
трећине чланова Управног одбора или директора, а по потреби надзорни одбор 
може захтијевати засједање управног одбора. У случају немогућности 
предсједника Управног одбора да закаже сједницу, Управни одбор може сазвати 
потпредсједник Управног одбора. 

Управни одбор одлуке доноси простом већином, с тим да је за одржавање 
сједнице управног одбора потребно присуство најмање 6 чланова управног одбора. 

У случају неопозиве оставке неког од чланова Управног одбора, Предсједник 
Управног одбора може кооптирати највише 4 члана у Управни одбор до идуће 
сједнице Скупштине Клуба која даје сагласност за именовање нових чланова 
Управног одбора. 

Сједницама управног одбора може присуствовати: директор Клуба који 
припрема сједнице овог органа, секретар Клуба, надзорни одбор или гости који су 
раније позвани и најављени. 



СТАТУТ РУKОМЕТНОГ KЛУБА „БОРАЦ м:тел“ БАЊА ЛУKА 

13 

 

 

Члан 26. 
 

Скупштина именује предсједника Управног одбора, а новоименовани 
предсједник Управног одбора на истој сјединици скупштини предлаже скупштини 
именовање, потпредсједника клуба и осталих чланова Управног одбора. 

Предсједник Управног одбора не може бити члан Скупштине. 
 
 

Члан 27. 
 

Сједнице Управног одбора одржавају се према потреби, а најмање једном у 
току 2 мјесеца. 
 
 

ДИРЕКТОР КЛУБА 

 
Члан 28. 

Директор је инокосни извршни орган Клуба којег бира Управни одбор Клуба 
на период од четири године на основу расписаног конкурса и објављеног конкурса у 

најмање једним дневним новинама, те приједлога конкурсне комисије која према 
условима конкурса бира најбољег кандидата за директора. 

Директор Клуба руководи цјелокупним пословањем у складу са законом, 
овим Статутом и другим општим актима. 

У погледу права и дужности радника директор Клуба одлучује у складу са 
законом и општим актима Клуба. Директор Клуба је одговоран за рад Управном 
одбору и подноси извјештај о свом раду Управном одбору. 

Директор Клуба је законски заступник Клуба, те заступа и представља Клуб 
у односу према трећим лицима. 

У одсутности директора Клуба замјењује га лице кога овласти Управни 
одбор које лице обавља функцију за вријеме одсутности директора или док се се не 
именује нови директор Клуба. 

Члан 29. 
 

Директор Клуба обавља сљедеће послове: 
• руководи пословањем Клуба и радом стручних служби, 
• одговоран је за ажурно и законско пословање Клуба, 
• закључује уговоре и послове у име и за рачун Клуба у оквирима 

предвиђеним одлуком управног одбора, овим Статутом и другим 
општим актима, те осталим позитивним законским прописима, 

• проводи закључке, мјере и одлуке других органа Клуба, 
• закључује уговоре на основу одлука надлежних органа о куповини и 

продаји основних средстава, 
• брине се о извршењу општих аката Клуба и других одлука и учествује у 

раду органа Клуба, те води бригу о правилном материјално- 
финансијском пословању Клуба 
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• предлаже програм рада Клуба, финансијски план прихода и расхода, 
периодични и завршни рачун, 

• закључује и раскида уговоре о раду са запосленим у Клубу у складу са 
Правилником о систематизацији радних мјеста, 

• закључује и раскида уговоре са играчима и тренерима на основу 
овлаштења Управног одбора, 

• закључује уговоре о повременим и привременим пословима са трећим 
лицима ради обављања одређених послова Клуба, 

• обавља и друге послове у складу са Законом, овим Статутом и општим 
актима. 

 
Члан 30. 

За директора Клуба може бити именовано лице које испуњава сљедеће 
услове: да има завршену високо или вишу, познавање најмање једног страног 
језика, познавање рада на рачунару, искуство у спортским или другим 
организацијама у трајању од једне године, те да нема законских сметњи за 
обављање дужности директора. 
 
 

Члан 31. 
 

Директор Клуба може бити разријешен дужности прије истека мандата под 
сљедећим условима: 

• ако својим радом теже повриједи законитост у раду Клуба, 
• неизвршава одлуке органа Клуба, 
• несавјесним и нестручним радом наноси материјалну штету Клубу, 
• немарно и несавјесно се односи према постављеним задацима и не обавља 

послове и задатке из описа рада директора, 
• ако прекорачи овлаштења утврђена законом и овим Статутом. 

• ако сам затражи разрјешење, 
• ако престане могућност за обављање функције, 
• по сили закона или реорганизацијом Клуба. 

Висину накнаде директора Управни одбор утврђује посебном одлуком. 
 
 
 
 
 
 

НАДЗОРНИ ОДБОР 

Члан 32. 
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Надзорни одбор Клуба има задатак и право да контролише материјално- 
финансијско пословање Клуба, рад органа Клуба, правилну примјену одредаба овог 
Статута и других нормативних аката. 

Члан 33. 
 

У циљу што квалитетнијег обављања својих активности, остали органи и 
стручне службе Клуба су дужни обезбједити члановима Надзорног одбора увид у 
сву материјалну или електронску евиденцију везану за рад Клуба. 
 

Члан 34. 

Надзорни одбор именује Скупштина на период од четири године и састоји се 
од три члана. Надзорним одбором предсједава и руководи предсједник којег 
такођер бира скупштина. 
 

Члан 35. 
 

Надзорни одбор извјештај о свом раду доставља Скупштини Клуба на 
усвајање. 

Надзорни одбор путем закључака, препорука, смјерница и сугестија упознаје 
Управни одбор са својим радом. 

 
Члан 36. 

Надзорни одбор има право да предложи дисциплинској комисији покретање 
одговарајућег поступка због неправилности у раду материјлано-финансијског 
пословања или кршења одредби овог Статута и других нормативних аката Клуба. 

 
Члан 37. 

 
Надзорни одбор има право да затражи сазивање сједница Управног одбора 

и скупштине на којој ће се размотрити извјештај о прекршајима у материјално 
финансијском пословању или другим пропустима у раду Клуба. 
 
 
 
 
 
 
 

КОМИСИЈЕ И ДРУГА РАДНА ТИЈЕЛА 

Члан 38. 
 

У циљу унапређења рада у Клубу и извршавања одређених задатака у Клубу 
се могу основати комисије (сталне или повремене) и друга радна тијела. 
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Члан 39. 

 
Сталне Комисије и остали оперативни органи Клуба су: 

• Комисија за маркетинг, 
• Комисија за организацију утакмица, 
• Здравствена комисија, 
• Спортска комисија, 
• Дисциплинска комисија, 
• Комисија за информисање. 

Чланове сталних комисија и савјета именује Управни одбор из реда чланова 
Клуба, чланова скупштине или стручних лица. Комисије броје минимално три 
члана и између себе бирају предсједника. 

Члан 40. 
 

У свом раду Комисије су одговорне Управном одбору и Скупштини Клуба. 

Члан 41. 
 

Поред сталних комисија из претходног члана у Клубу се могу формирати и 
повремене комисије и друга радна тијела. 

Повремене Комисије у складу са статутом су Кандидациона комисија и 
Верфикациона комисија које кандидују и верификују чланове скупштине. 

Задатак комисија и радних тијела из претходног става утврђују се Одлуком 
о именовању. 
 

Члан 42. 

Ближе одредбе о дјелокругу рада, правима, обавезама и дужностима 
комисија Клуба, одређује се Пословником о раду Комисије који усваја Управни 
одбор. 

Извјештај о раду и приједлоге одлука предсједници комисија подносе 
Управном одбору или Скупштини на одлучивање. 
 
 
 
 
 

 

ДИСЦИПЛИНСКА КОМИСИЈА 

Члан 43. 
 

Управни  одбор  именује  чланове  Дисциплинске  комисије  по  потреби. 
Комисија броји три члана. 
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Члан 44. 

Дисциплинске комисија разматра пријаве које се односе на кршење правила 
Клуба, других спортских правила и понашање спортиста и других чланова органа 
луба. 

Комисија по пријави утврђује постојање неправилности у раду и о томе 
обавјештава Управни одбор. На основу извјештаја комисије одлуку и санкцију 
доноси Управни одбор 

 
Члан 45. 

 
Жалбе на одлуке комисије достављају се Управном одбору који одлучује о 

жалби незадовољне стране. 
Одлуке Управног одбора су коначне. 

 
 

Члан 46. 
 

Управни одбор Клуба доноси Дисциплински правилник којим се утврђује 
одговорност појединца, екипе, селекција, запослених радника и органа Клуба. 
 
 
 
 
 

VI ОДЛУЧИВАЊЕ И ДОНОШЕЊЕ 
ОПШТИХ АКАТА 

Члан 47. 
 

Органи Клуба одлучују већином гласова присутних чланова тог органа. 
Гласање на сједницама органа је јавно. 
 

Надлежни орган може одлучити да се одлука доноси тајним гласањем, 
посебно када се ради о избору или разрјешењу појединих чланова. 

 
Члан 48. 

Општим актима које Клуб доноси утврђују се и регулишу сва питања из 
дјелатности Клуба, права, дужности и одговорности органа, запослених радника у 
Клубу и спортиста. 
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Члан 49. 

 
Иницијативу и приједлог за доношење, укидање или измјену општег акта 

може дати сваки члан Клуба, стручна служба или било који орган Клуба. 
 
 
 
 
 

VII ОРГАНИЗАЦИЈА ПОСЛОВАЊА 
ИЗВАН ОРГАНА КЛУБА 

 
Члан 50. 

Поједине стручне послове Клуб може на основу посебног уговора који 
закључује директор повјерити трећем правном или физичком лицу изван Клуба о 
чему сагласност даје Управни одбор. 

Члан 51. 
 

Сви активни спортисти имају право на здравствену заштиту. 
Забрањено је свако излагање спортиста активностима који могу да угрозе и 

погоршају њихово здравље. 

 
Члан 52. 

Играчи и тренери са Клубом закључују уговор као аматер или 
професионалци на одређено вријеме. Спортиста (рукометаш) се у Клубу може 
бавити спортским активностима аматерски или професионално у складу са 
спортским правилима и позитивним законским прописима. Клуб је дужан је да 
закључи уговор о осигурању свог спортисте и лица које обавља стручне послове у 
спорту од посљедица несрећног случаја за вријеме обављања спортске активности, 
а све у складу Закона о спорту Републике Српске. 
 

Члан 53. 

Спортиста који нема закључен уговор са спортском организацијом или је рок 
његовог важења истекао, не може бити ускраћено право закључења уговора о раду 
или спортском ангажману са другом спортском организацијом, односно прелазак у 
другу спортску организацију и наступање на спортским такмичењима по условима 
Статута, правилника и других аката Клуба, Рукометног савеза Републике Српске, 
Босне и Херцеговине и ЕХФ који то регулишу. 

Све статусне уговорне промјене које се односе на раскид, рок важења, 
дисциплинске мјере којима се суспендује право наступа и уступања спортисте 
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другој спортској организацији, евидентирају се код надлежног републичког 
спортског савеза. 

Клуб је дужан је о промјенама из става 2. овог члана обавијестити 
републички спортски савез у року од три дана од дана настале промјене или 
наредног дана ако је промјена настала у периоду прелазног и регистрационог рока 
утврђеног календаром републичког спортског савеза. 

Спор по уговору између спортисте и КЛУБА због неиспуњења уговорних 
обавеза рјешава се одлуком спортске арбитраже, по питању статуса спортисте. 

Због неиспуњавања уговорних обавеза може се покренути судски поступак 
пред надлежним судом. 

Клуб и спортиста (рукометаш) закључују, у складу са Законом о спорту, 
спортским правилима и позитивним законским прописима Уговор којим регулишу 
међусобна права, обавезе и одговорности. 

Члан 54. 
 
 

Спортиста-аматер који се бави спортским активностима као члан КЛУБА, без 
накнаде и уговора, има права утврђена спортским правилима и општим актом 
КЛУБА. Спортиста аматер може бити привремено упућен у другу спортску 
организацију ако се о томе договоре КЛУБ и друга спортска организација у коју се 
упућује. 

Спортиста-аматер може закључити уговор о спортском ангажману са 
КЛУБОМ при чему тај ангажман нема карактер радног односа. 

Уговор може да садржи и клаузулу која се односи на: 
- новчану накнаду за бављење спортским активностима, 
- новчану накнаду и друге накнаде за постигнуте спортске резултате, 
- накнаду трошкова смјештаја и исхране за вријеме спортских припрема и 
спортског такмичења. 
- Уговором може бити утврђена и накнада за закључивање уговора. 

 
 

Члан 55. 

Уговором о стипендирању спортисте до 24. године закљученом са Клубом 
ради спортског усавршавања, у складу са спортским правилима, утврђују се: 

1) новчана стипендија, 
2) накнада трошкова смјештаја и исхране за вријеме 
спортских припрема и спортског такмичења. 

 
Новчана накнада по уговору о стипендирању спортисте до 24. године сматра 

се стипендијом и ослобођена је пореских давања до износа од 75% просјечне плате 
након опорезивања у Републици за претходни мјесец, у складу са законом којим се 
уређује област пореза на доходак. Стипендирани спортиста може бити привремено 
упућен у другу спортску организацију ако се о томе договоре КЛУБ и друга 
спортска организација у коју се упућује. 
 

Члан 56. 
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Професионални спортиста заснива радни однос са Клубом закључивањем 
уговора о раду на одређено, у складу са законом којим се уређује област рада и 
уговором о спортском ангажману, у складу са овим законом. 

Периодична давања из уговора о раду или спортском ангажману 
представљају плату професионалног спортисте. 

Радно вријеме, одмори и одсуства професионалног спортисте прилагођавају 
се режиму припрема, односно такмичења. 

Професионални спортиста може бити привремено упућен у другу спортску 
организацију ако се о томе договре КЛУБ и друга спортска организација у коју се 
упућује. 

Професионални спортиста и КЛУБ, приликом закључивања уговора о раду 
или уговора о спортском ангажману, могу посебно уговорити давање једнократних 
накнада спортисти, и то: 

- накнада на име закључивања уговора, 
- накнада за коришћење лика спортисте, 
- новчане и друге награде за посебан допринос оствареном резултату. 

Висина укупних једнократних накнада из става 1. овог члана може износити 
највише једну половину укупног износа уговора. 
 
 

Члан 57. 

Пријем запослених у радни однос врши директор Клуба на основу конкурса 
и извјештаја Комисије за провођење конкурса коју именује Управни одбор Клуба. 
Запослени радници остварују права по основу Закона о раду. 

Висина накнаде запосленим утврђује се у складу са Правилником о платама 
и Правилником о систематизацији радних мјеста, Општим колективним уговором, 
о чему се као и осталим битним питањима из радних односа закључује уговор 
између Клуба који потписује директор Клуба и радник. 
 
 
 

VIII МАТЕРИЈАЛНО-ФИНАНСИЈСКО 
ПОСЛОВАЊЕ 

Члан 58. 

Клуб обезбјеђује средства за своје активности од: чланарине, прихода са 
утакмица, дотација из буџета, организовања спортских и других приредби, од 
привредног друштва, закупнине, организовања самосталних дјелатности, 
трансфера играча, субвенције, донаторства, спонзорства, поклона и других извора. 
Средства добијена из јавних прихода (буџета) Клуб је обавезан да употреби на 
транспарентан, економски рационалан начин и искључиво за остваривање својих 
статутарних циљева, односно за одобрене намјене и да о томе обавијести даваоца 
тих средстава у форми извјештаја. 
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Члан 59. 

Клуб располаже са основним средствима Клуба у складу са законом, а на 
основу евиденције из пословних књига Клуба у којима се пописују основна 
средства Клуба. 
 
 
 

Члан 60. 

Начин употребе средстава, извршења финансијског плана и усвајања 
завршног рачуна, регулише се посебном одлуком скупштине, у складу са законом. 

 
Члан 61. 

 

У области материјално-финансијског пословања, Клуб заступају директор и 
предсједник управног одбора и одговорни су за законитост пословања. 

 
 
 
 
 
 

IV ЈАВНОСТ РАДА 

Члан 62. 

Рад органа Клуба је јаван. Путем медија Клуб је дужан јавност обавјештавати 
о свом раду. 

 
Члан 63. 

Органи Клуба се старају да представници органа јавног информисања буду 
благовремено обавијештени о резултатима и да им се с тим у вези учине доступним 
потребни спортски подаци о Клубу. 
 
 
 

Члан 64. 
 
Чланови клуба могу присуствовати сједницама у складу са Статутом, Пословником, 

техничким и другим могућностима клуба. 
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На сједници органа може се одлучити да се поједина питања разматрају и без 

присуства јавности, све у складу са Пословницима о раду. 
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X САРАДЊА СА ДРУГИМ 

ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

Члан 65. 
 

У извршавању својих основних задатака Клуб сарађује са органима власти 
Града, Републике Српске, Рукометним савезом бањалучке регије, Рукометним 
савезом Републике Српске, Рукометним савезом Босне и Херцеговине, 
удружењима, Клубовима на подручју Републике Српске, БиХ, ЕХФ Европском 
рукометном федерацијом, ИХФ Свјетском рукометном федерацијом као и 
међународним спортским организацијама и Клубовима. 

 
Члан 66. 

Ова сарадња се остварује у облику размјене мишљења, информације, 
одржавања заједничких сједница, организовања спортских сусрета, стручног 
усавршавања, размјене спортиста, стручних кадрова, финансирања активности 
Клуба и сл. 
 
 

XI ПРЕСТАНАК РАДА КЛУБА 

Члан 67. 

Клуб престаје са радом у следећим случајевима: ако је Клубу забрањен рад у 
складу са прописима, ако је у Клубу престала активност и ако су настале статусне 
промјене Клуба. 

Одлуку о престанку рада доноси Скупштина Клуба. 
 

Члан 68. 

Престанак рада Клуба обавезно се пријављује надлежном органу код којег је 
Клуб регистрован и надлежном органу за послове спорта Града, Републике Српске 
и Босне и Херцеговине, као и међународним организацијама у којим је регистрован. 

Члан 69. 
 

У случају престанка рада Клуба са његовом имовином, правима и обавезама 
поступиће се у складу са законом и другим вежећим прописима. 
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XII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 70. 

Овај Статут ступа на снагу даном доношења, чиме се се сви ранији статути 
који су били на снази стављају ван снаге, како они који су регистровани у суду, тако 
и они који се потписани и протоколисани налазе у Клубу. 
 
 

Члан 71. 

Друга општа акта Клуба биће усаглашена са одредбама овог Статута у року 
од 90 дана од дана доношења Статута. 

Члан 72. 
 

За тумачење одредби Статута надлежна је Скупштина Клуба. 
 

 
Члан 73. 

Измјене и допуне текста Статута као и других општих аката Клуба, вршиће 
се по поступку као за њихово доношење. 

 
Члан 74. 

 
Ступањем на снагу овог Статута директор Клуба је дужан у року од 30 дана 

доставити статут у судски регистар ради регистрације. 
 
Број: Sk-01/25 
Дана, 12.08.2025. године 

 
ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

Милош Грујић 

 


